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CAPITULO | - DA NATUREZA, DENOMINAGAO, SEDE E OBJETO

Artigo 12 - Denominagio, sede social e &mbito de agdo

1. A Associagio Pré-Infancia Santo Antdnio de Lisboa, que se designa abreviadamente por APISAL, é uma
instituicdo particular de solidariedade social, com sede na Avenida Almirante Reis, nimero trinta e oito,
em Lisboa, que se rege pelas disposicGes legais apliciveis e pelos presentes estatutos.

2. A APISAL define-se como uma pessoa coletiva, sob a forma de associagdo de solidariedade social, sem
fins lucrativos, constituida exclusivamente por iniciativa de particulares, com o propdsito de dar
expressdo organizada aos deveres de justica e de solidariedade, contribuindo para a efetivagdo dos
direitos sociais dos cidaddos, de acordo com os princfpios orientadores da economia social.

3. A APISAL desenvolve a sua agdo no concelho de Lisboa, podendo, por deliberagdo da sua Diregdo,
abrir delegagBes ou outras formas de representagdo noutros locais, dentro do territério nacional, fora

do concelho de Lisboa.

Artigo 22 - Fins e atividades principais

1. Os objetivos da APISAL concretizam-se mediante a prestacdo de servigos e outras iniciativas de
promogdo do bem estar e qualidade de vida das pessoas, familias e comunidades, nomeadamente nos
seguintes dominios:
a) Apoio a infancia e a juventude;
b) Apoio as familias;
¢) Apoio a integracdo social e comunitaria.
2. A APISAL pode desenvolver a sua atividade noutros dominios, legalmente admissiveis, de acordo com
deliberagdo que venha a ser tomada em assembleia geral.
3. A APISAL prossegue os seus fins e cumprird os seus objectivos através das seguintes actividades, entre
outras:
a) No apoio a infancia e a juventude, através da criacdo, direccdo e coordenagédo de respostas
sociais e educativas, creches, educacdo pré-escolar, centro de atividades de tempos livres
(CATL) e ensino basico;
b) No apoio as familias, através da criagdo de programas especificos de acompanhamento das
familias, designadamente as mais carenciadas e nacionais de paises terceiros;
¢) No apoio a inclusdo social e comunitaria através de acordos de cooperacdo com estruturas

sociais existentes na drea de intervencéo da APISAL.



Artigo 32 - Fins secunddrios e atividades instrumentais

1. Nos termos das disposicdes legais aplicaveis, a APISAL pode prosseguir outros fins ndo lucrativos,
desde que os mesmos sejam compativeis com os fins referidos no artigo anterior.

2. Constitui fim secunddrio da APISAL a satisfagdo das obrigacBes impostas por legados pios recebidos
pela instituicdo.

3. Para efeitos do disposto nos pontos anteriores, a APISAL pode constituir outras entidades cuja agdo
seja a de concorrer para a concretizacdo dos fins ali previstos e de contribuir, de forma exclusiva, para o

financiamento da concretizagio daqueles mesmos fins.

Artigo 42 - Acordos de cooperagdo

1. A APISAL pode celebrar com o Estado, autarquias locais e outras entidades acordos de cooperacdo
que tenham em vista a gest&o de instalacBes e equipamentos dessas mesmas entidades.

2. A APISAL pode estabelecer formas de cooperagdo com outras instituicdes e entidades que visem a
utilizagdo comum de servigos ou equipamentos e 0 desenvolvimento de acdes de solidariedade social,

de responsabilidade igualmente comum ou em regime de complementaridade.

Artigo 52 - Prestagéo de servicos

1. A APISAL pauta a sua agdo pelo principio do respeito dos interesses e dos direitos dos beneficiarios na

sua dignidade, combatendo a discriminagdo fundada em critérios politicos, ideolégicos, confessionais ou

raciais.
2. Os servicos prestados pela APISAL sdo gratuitos. ou remunerados, de acordo com a avaliagdo da

situagdo econdémica e financeira dos utentes e tendo por base os acordos de cooperagdo firmados com

os servigos oficiais competentes.

3. A APISAL fixa e divulga as tabelas de comparticipacdo dos utentes, tendo por base os principios
fixados no ponto anterior.

Artigo 62 - Organizagdo e funcionamento das atividades

A organiza¢do e funcionamento das respostas sociais e educativas dos diversos setores da atividade

constam de regulamentos internos aprovados pela diregdo e de acordo com a legislagéo aplicavel.




CAPITULO Il - DOS ASSOCIADQOS

Artigo 72 - Principio geral

1. Podem ser associados pessoas singulares e pessoas coletivas.
2. A APISAL mantém um registo de todos os associados, com indicagdo da respetiva categoria e data da
sua admissdo.

3. A qualidade de associado ndo é transmissivel por ato entre vivos ou por sucessdo.
Artigo 82 - Categorias de associados

1. Os associados da APISAL assumem uma das seguintes categorias:
a) Associado efetivo — pessoa singular, maior de dezoito anos, ou pessoa coletiva que se
proponha colaborar na realizagdo dos fins da APISAL;
b) Associado eventual — o educando que, com menos de dezoito anos, seja utente dos servigos
prestados pela APISAL, bem como qualquer ex-educando, menor de dezoito anos, que solicite a
sua inscri¢do como associado, a pedido dos representantes legais;
c) Associado benemérito - a pessoa, singular ou coletiva, gue através de servicos ou donativos
contribua de forma especialmente relevante para a realizacdo dos fins da APISAL;
d) Associado honordrio — a pessoa, singular ou coletiva, que de forma nhotdria contribua ou
tenha contribuido para a realizagéio dos fins da instituicdo e que como tal seja reconhecida.

2. As categorias de associados efetivo e eventual adquirem-se por deliberaco da direcio.

3. As categorias de associados benemérito e honordrio adquirem-se por deliberacdo da assembleia

geral, sob proposta devidamente fundamentada e aprovada pela dire¢o.
Artigo 92 - Direitos dos associados

1. S3o direitos dos associados efetivo, benemérito e honordrio:
a) Participar nas reunides da assembleia geral exercendo nelas o direito de voto, nos termos
dos presentes estatutos;
b) Eleger e, sendo pessoa singular, ser eleito para os érgios sociais;
¢) Requerer a convocagdo da assembleia geral, nos termos dos presentes estatutos;
d) Poder visitar as instalacBes da APISAL nas horas normais de funcionamento dos servicos,
desde que com prévia comunicacdo a direcso;
e) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentac¢io de suporte até & véspera da
assembleia geral, desde que o requeiram por escrito com a antecedéncia minima de quinze

dias.



2. S3o direitos do associado eventual beneficiar dos servicos prestados pela APISAL, nos termos

definidos pela direcdo e de acordo com o disposto no respetivo regulamento.

Artigo 102 - Deveres dos associados

1. S50 deveres dos associados, sem prejuizo de disposi¢des especificas da respetiva categoria:
a) Pagar a joia de inscrigdo na APISAL e as quotas, nos montantes fixados pela assembleia geral;
b) Comparecer as reunides da assembleia geral;
c) Observar as disposigdes estatutérias, regulamentos e deliberagdes dos érgdos sociais;
d) Desempenhar com zelo, dedicagdo e eficiéncia os cargos para que forem eleitos;
e) Comunicar a APISAL a mudanga de residéncia, bem como quaisquer outros factos que

possam afetar o seu estatuto de associado, nos termos legais.

Artigo 112 - Condiges de exercicio dos direitos de associado

1. Os associados efetivos s6 podem exercer os seus direitos se tiverem em dia o pagamento das quotas
ja vencidas.
2. Os associados efetivos que tenham sido admitidos hd menos de um ano ndo gozam dos direitos

referidos nas alineas a), b) e c) do n.2 1 do artigo 92, podendo, no entanto, assistir as reunibes da

assembleia geral, mas sem direito a voto.
3. Os associados que sejam trabalhadores da APISAL, independentemente do tipo de vinculo laboral,

ndo podem participar na discussdo e votagdo de questdes que se reportem a sua retribui¢do ou ao seu

estatuto laboral.

4. N3o sio elegiveis para os érgdos sociais os associados que, mediante decisdo judicial transitada em
julgado, tenham sido removidos de cargos diretivos da APISAL ou de outras instituigdes particulares de
solidariedade social ou tenham sido declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio

das suas funcgdes de natureza profissional ou associativa.
Artigo 122 - Sangdes pela violagéo dos deveres de associado

1. Os associados que violem os deveres consignados nos presentes estatutos ficam sujeitos as seguintes
sangoes:

a) Repreensdo;

b) Suspensdo dos seus direitos de associado por um periodo até trinta dias;

c) Exclusdo.

2. S30 excluidos os associados que, por ato doloso, tenham prejudicado material ou moralmente a

APISAL ou a tenham desprestigiado.




3. A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas a) e b) do n.2 1 é da competéncia exclusiva da direcdo.
4. A exclusdo de associado é da competéncia da assembleia geral, sob proposta da direcdo.

5. A aplicacdo de qualquer sangdo s6 pode ser efetivada depois da audicdo do associado.

6. A suspensdo dos direitos de associado ndo o desobriga do pagamento da respetiva quota que

entretanto se venca.
Artigo 132 - Condic¢bes de exclusdo de associado

1. Perde a qualidade de associado:

a) O que solicitar a sua demissao;

b) O que deixar de pagar as suas quotas por um periodo superior a trés meses;

¢) O que seja excluido nos termos do artigo 122,
2. Para efeitos do previsto na alinea b) do nilimero anterior, deve a dire¢do da APISAL notificar o
associado, por escrito, para em prazo que lhe seja dado proceder ao pagamento das quotas em atraso.
3. A exclusdo de associado com fundamento nas alineas b) e c) do n.2 1 concretiza-se com a notificagdo
pela direcdo da APISAL, por carta registada com aviso de rece¢do, a enviar para o domicilio do associado
gue conste dos registos da APISAL.
4. O associado que, por qualquer forma, deixe de pertencer a APISAL ndo tem o direito de reaver as
quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade pelo pagamento de todas as quotas

vencidas até ao momento da sua exclusdo.

CAPITULO Ill - DOS ORGAOS SOCIAIS

SECCAO PRIMEIRA
PRINCIPIOS GERAIS
Artigo 149 - Orgdos sociais

Sdo 6rgdos da associagdo:
a) A assembleia geral;
b) A diregdo;
¢) O conselho fiscal;

d) O conselho consultivo.



Artigo 152 - Condiges de exercicio de cargos

1. O exercicio de qualquer cargo dos érgdos sociais é gratuito, salvo o disposto nos nimeros seguintes.
2. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administracdo da APISAL exijam a
presenca prolongada de um ou mais titulares da direcdo, podem estes ser remunerados nos termos
definidos por deliberagio da assembleia geral, sob proposta da direcdo e nas condi¢es previstas no
artigo 182 do estatuto das instituicdes particulares de solidariedade social.

3. Pode ser efetuado o pagamento de despesas decorrentes do exercicio do cargo em qualquer érgéo da

APISAL, desde que devidamente documentadas, justificadas e autorizadas por deliberacdo da dire¢ao.

Artigo 162 - Composicdo dos érgados

1. Os drgdos de direcdo e de fiscalizagdo ndo podem ser constituidos maioritariamente por

trabalhadores da APISAL.
2. O cargo de presidente do érgdo de fiscalizagdo ndo pode ser exercido por trabalhador da APISAL.

3. Nenhum membro da dire¢do pode ser simultaneamente membro da mesa da assembleia geral e/ou

do conselho fiscal.
Artigo 172 - Funcionamento dos érgdos em geral

1. As deliberactes dos érgdos sociais sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes na
reunido, tendo o presidente direito a voto de desempate, para além do seu préprio voto.
2. As votagBes respeitantes a eleicdo de 6rgdos sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal dos seus

membros s3o feitas por escrutinio secreto.
3. S0 sempre lavradas atas das reunides de qualquer 6rgdo da APISAL, sendo as mesmas

obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes, salvo no caso das reunides da assembleia

geral, cujas atas devem ser assinadas pelos membros da mesa.
Artigo 182 - Elegibilidade dos membros dos 6rgéos sociais

1. Sdo elegiveis para os érgdos sociais da APISAL os associados que, cumulativamente:
a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos;
b) Sejam maiores;
¢) Tenham, pelo menos, um ano de vida associativa.

2. A inobservancia do disposto no ndmero anterior determina a nulidade da elei¢do do candidato em

causa.
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Artigo 192 - Nao elegibilidade

N3o pode ser eleito para o exercicio de qualquer cargo na APISAL o associado que tenha sido condenado
em processo judicial por sentenga transitada em julgado, em Portugal ou no estrangeiro, por crime
doloso contra o patrimdnio, abuso de cartdo de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou
negligente, apropriagio ilegitima de bens do setor publico ou néo lucrativo, falsificagdo, corrupgdo e

branqueamento de capitais, salvo se tiver ocorrido a extingdo da pena.

Artigo 202 - Impedimentos

1. Os titulares dos 6rgdos sociais da APISAL ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes digam
respeito, ou nos quais sejam interessados o respetivo conjuge ou pessoa com guem vivam em condigcdes
andlogas as dos cdnjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim em linha reta ou no
22 grau da linha colateral, sendo o seu voto nulo, caso tenha sido emitido.

2. Os membros da direcio ndo podem contratar direta ou indiretamente com a APISAL, salvo se do
contrato resultar manifesto beneficio para esta, com parecer favoravel do conselho fiscal, tomado por
unanimidade dos seus membros.

3. Os membros dos érgdos sociais da APISAL ndo podem exercer atividade conflituante com a atividade

desta, nem integrar corpos sociais da entidade conflituante da APISAL ou de participada desta.

Artigo 212 - Mandato dos titulares dos 6rgdos sociais

1. A durago do mandato dos érgdos sociais da APISAL é de quatro anos.

2. Os titulares dos érgdos sociais da APISAL mantém-se em fungOes até a posse dos novos titulares.

3. O exercicio do mandato dos titulares dos érgdos sociais s6 pode ter inicio apds a respetiva tomada de
posse, sem prejuizo do disposto no n.2 5.

4. A posse é dada pelo presidente cessante da mesa da assembleia geral e deve ter lugar até ao 302 dia
posterior ao da eleicdo.

5. Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira posse até ao 302 dia posterior ao
da eleicdo, os titulares eleitos pela assembleia geral entram em exercicio independentemente da posse,
salvo se a deliberagio tiver sido suspensa por procedimento cautelar.

6. O presidente da diregdo da APISAL sé pode ser eleito por trés mandatos consecutivos.

7. A inobservancia do disposto no presente artigo determina a nulidade da elei¢do.
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Artigo 229 - EleigGes parciais

1. Em caso de vacatura da maioria dos membros de qualquer dos 6rgdos sociais e depois de esgotados
os respetivos suplentes, deverdo realizar-se elei¢des parciais no prazo de 30 dias para o preenchimento
das vagas e a posse devera ter lugar no prazo de quinze dias posteriores a eleigdo.

2. O termo do mandato dos membros eleitos, nas condigdes previstas no nlimero anterior, coincide com

o dos inicialmente eleitos.
Artigo 232 - Validade das deliberacGes dos érgdos sociais

1. Sdo nulas as deliberagdes:
a) Tomadas por um érgdo ndo convocado, nos termos legais e estatutdrios;
b) Cujo conteddo contrarie normas legais imperativas;

¢) Que ndo constem da respetiva ordem de trabalhos e ndo estejam integradas e reproduzidas

na respetiva ata.

2. Para efeitos do disposto na alinea a) do nimero anterior, ndo se considera convocado o érgdo
quando o aviso convocatdrio seja assinado por quem n3o tenha essa competéncia ou quando dele ndo

constem o dia, hora e local da reunido, ou quando reinam em dia, hora e local diversos dos constantes

do aviso.

3. No caso das deliberacBes tomadas pela diregdo e pelo conselho fiscal ndo se verifica a nulidade
prevista na alinea a) do n.2 1 se todos os seus titulares tiverem estado presentes ou representados e se

concordarem com a submissdo da matéria a deliberagéo.

Artigo 242 - Responsabilidades dos drgdos sociais

1. As responsabilidades dos titulares dos érgdos sociais da APISAL sdo as definidas nos artigos 1642 e
1652 do Cédigo Civil, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que a lei determine.

2. Além dos motivos previstos na lei geral, os titulares dos érgdos sociais ficam exonerados de

responsabilidade se:
a) Ndo tiverem tomado parte na respetiva deliberagdo e a reprovarem, com declaragdo na ata

da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa deliberagdo e 0 fizerem consignar em ata.
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SECCAO SEGUNDA

ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 252 - Constituicdo da assembleia geral

1. A assembleia geral é constituida por todos os associados maiores de dezoito anos com pelo menos
um ano de vida associativa, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

2. A assembleia geral é dirigida pela respetiva mesa, composta por: presidente, primeiro e segundo
secretarios.

3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral, ainda que de forma
temporidria, este sera substituido pelo membro que se lhe siga na respetiva lista submetida ao escrutinio
eleitoral, incluindo suplentes.

4. Ndo sendo possivel proceder & constituicio da mesa da assembleia geral, nos termos dos nlimeros
anteriores, o presidente da mesa designard um dos associados presentes, que cessara as suas fungbes

no termo da reunido.

Artigo 262 - Competéncia da assembleia geral

1. Compete & assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribui¢des
legais ou estatutarias dos outros érgdos.
2. Sdo competéncias especificas da assembleia geral:
a) Definir as linhas fundamentais da APISAL;
b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa, da dire¢do e do
conselho fiscal da APISAL, sem prejuizo do disposto no n2 4 do art. 259;
¢) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de a¢do para o exercicio seguinte,
bem como o relatério e contas de geréncia;
d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qualquer tftulo, de bens imdveis e de
outros bens patrimoniais de rendimento, de valor histdrico ou artistico;
e) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusdo da APISAL;
f) Autorizar a APISAL a demandar os membros dos corpos gerentes por factos praticados no
exercicio das suas funges;
g) Aprovar a adesdo a unibes, federagdes ou confederagdes;
h) Deliberar sobre a atribuicio da categoria de associado benemérito e de associado honorario,
nos termos dos presentes estatutos, sob proposta da dire¢do;
i} Deliberar sobre a contratacdo de empréstimos, sob proposta fundamentada da dire¢do;
j) Deliberar sobre a exclusdo de associado, sob proposta da dire¢éo;

k) Deliberar sobre qualquer matéria que a dire¢do entenda submeter a sua apreciagdo.
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3. Para efeitos da eleicdo prevista na alinea b) do nimero anterior a assembleia geral toma a

denominagdo de assembleia geral eleitoral.
Artigo 272 - SessBes da assembleia geral

1. A assembleia geral retine em sess3o ordindria e em sessdo extraordinaria.
2. A assembleia geral reline em sessdo ordinaria:
a) No final de cada mandato e até ao final do més de dezembro para a eleicdo dos titulares dos
érgdos associativos, nos termos previstos nos presentes estatutos;
b) Até 31 de margo de cada ano para aprovagdo do relatério e contas de exercicio do ano
anterior e do parecer do conselho fiscal;
¢) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciagdo e votacdo do programa de aglo e
orgamento para o ano seguinte e do parecer do conselho fiscal.
3. A assembleia geral retine em sess3o extraordindria quando convocada pelo presidente da mesa da
assembleia geral, por iniciativa deste, a pedido da direcéio ou do conselho fiscal ou a requerimento de,
no minimo, vinte por cento dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

4. A reunido da assembleia geral em sessdo extraordindria deve realizar-se no prazo méximo de 30 dias

a contar da data da rece¢iio do pedido ou do requerimento.

Artigo 282 - Convocagdo da assembleia geral

1. A assembleia geral, em sess3o ordindria ou extraordinaria, é convocada pelo presidente da mesa ou
pelo seu substituto.

2. A convocatdria & afixada na sede da APISAL, em local de acesso publico, sendo também feita
pessoalmente por meio de aviso postal a expedir para cada associado, com 15 dias de antecedéncia
relativamente & data da sua realizagdo.

3. Em alternativa & convocatdria por aviso postal, a assembleia pode também ser convocada por correio
eletrénico, no caso dos associados que manifestem essa intengdo em documento entregue nos servigos
administrativos da APISAL.

4, Independentemente das convocatdrias, pode ser dada publicidade a realizacdo das assembleias gerais
nas edigBes da APISAL e no seu sitio institucional.

5. Da convocatdria devem constar o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da reunido.

6. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar disponiveis para

consulta na sede e no sitio institucional da APISAL, logo que a convocatdria seja expedida para os

associados.
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Artigo 292 - Funcionamento da assembleia geral

1. A assembleia geral retine & hora marcada na convocatdria, se estiver presente mais de metade dos
associados com direito a voto ou trinta minutos depois com qualquer niimero de presengas.
2. A assembleia geral extraordinéria que seja convocada a requerimento de associados s6 pode reunir se

estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 302 - Deliberacdes da assembleia geral

1. As deliberacdes da assembleia geral sdo tomadas por maioria simples de votos expressos, ndo se
contando as abstengdes.

2. E exigida a maioria qualificada de pelo menos dois tergos dos votos expressos na aprovagdo das
matérias constantes das alineas e), f) e g) do n.2 2 do artigo 262.

3. Em caso de deliberagio para dissolugdio da APISAL, a mesma n3do terd lugar se pelo menos o dobro
dos associados necessarios ao preenchimento dos cargos dos érgdos se declarar disposto a assegurar a

continuidade da APISAL, qualquer que seja o nimero de votos contra.

Artigo 312 - Competéncia da mesa da assembleia geral

Compete & mesa da assembleia geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos, representar a assembleia
e designadamente:
a) Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos atos eleitorais, sem prejuizo de
recurso nos termos legais;
b) Decidir sobre protestos, reclamagdes, mogGes e requerimentos apresentados na assembleia
geral;

¢) Conferir posse aos membros dos 6rgéos sociais.

Artigo 322 - Direito de agio

1. O exercicio, em nome da APISAL, do direito de agdo civil ou penal contra membros dos corpos
gerentes e mandatarios deve ser aprovado em assembleia geral.

2. A APISAL é representada na agdo pela diregdo ou pelos associados que para esse efeito forem eleitos
pela assembleia geral.

3. A deliberac8o da assembleia geral pode ser tomada na sessdo convocada para apreciagdo do balango,

relatdrio e contas de exercicio, mesmo que a respetiva proposta ndo conste da ordem de trabalhos.
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Artigo 332 - Da Assembleia geral eleitoral

1. A assembleia geral eleitoral é constituida por todos os membros da assembleia geral que se
encontrem no pleno gozo dos seus direitos.

2. A assembleia geral eleitoral constitui-se nos sessenta dias anteriores ao ato eleitoral, ordinario ou

intercalar.

3. Compete ao presidente da mesa da assembleia geral eleitoral proceder a marcacdo da data do ato

eleitoral, a realizar nos termos dos presentes estatutos.
4. No caso de vacatura da maioria dos lugares de um érgdo e ndo sendo possivel a sua substituicdo por
membros suplentes da respetiva lista, deve proceder-se ao preenchimento das vagas desse orgdo em

assembleia geral extraordindria a realizar no prazo maximo de trinta dias.
SECCAO TERCEIRA
DIRECAO

Artigo 342 - Constituicdo da direcao

1. A direc3o da APISAL é constituida por cinco membros, dos quais um presidente, um secretario, um
tesoureiro e dois vogais.

2. A distribuicdo dos pelouros de atividade deve ser feita pelo presidente na primeira reunido da

diregdo.
Artigo 352 - Competéncia da dire¢do

1. Compete 2 diregdo gerir a APISAL e representd-la, incumbindo-lhe, designadamente:
a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficiarios;
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do conselho fiscal o relatério e contas de
geréncia, bem como o orgamento e o programa de agdio para 0 ano seguinte e respetivos
or¢amentos suplementares;
c) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servicos e equipamentos, nomeadamente
elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e promovendo a organizagdo
e a elaboracio da contabilidade, nos termos legais;
d) Organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir o pessoal;
e) Representar a APISAL em juizo ou fora dele, sem prejuizo do disposto no n.22 do artigo 32¢;
f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos érgdos da APISAL;
g) Deliberar sobre a aceitacdo de herancas, legados e doagBes, em conformidade com a

legislagdo aplicavel;
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h) Celebrar acordos de cooperagdo com os servigos oficiais ou outras entidades;
i) Admitir os associados e declarar a sua exclusdo, nos termos dos estatutos;
j) Propor & assembleia a aprovagio dos valores da joia, da quota e da periodicidade desta;
k) Propor & assembleia a autorizacdo para a celebragdo de contratos de empréstimo com
instituicbes bancarias ou outras;
1) Propor & assembleia a alteragdo dos estatutos;
m) Propor & assembleia a alienagdio ou aquisigdo de bens iméveis ou bens méveis de
rendimento, de valor histdrico ou artistico.
2. A direcdo pode delegar poderes de representagdo e administragdo para a prética de certos atos ou
certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, em profissionais qualificados ao servigo da

APISAL ou em mandatarios.

Artigo 362 - Competéncia do presidente da diregdo

Compete ao presidente da diregdo:
a) Superintender na administragdo da APISAL dirigindo, orientando e fiscalizando os respetivos
servigos;
b) Convocar e presidir as reunies da direcdo, dirigindo os respetivos trabalhos;
¢) Afetar os pelouros de atividade da APISAL aos membros da dire¢do;
d) Representar a APISAL em juizo e fora dele;
e) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento, bem como rubricar as folhas do
livro de atas da diregdo;
f) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugdo urgente,
sujeitando estes Ultimos a ratificagdo da dire¢do na primeira reunido que venha a ocorrer;
g) Assinar as autorizacOes de pagamento e as guias de receita e despesa com o tesoureiro ou
guem o substitua legalmente;
h) Promover a execugdo das deliberagbes da assembleia geral e da diregédo;
i) Designar o membro substituto em caso de auséncia temporaria de qualquer dos membros da

diregdo.

Artigo 372 - Competéncia do tesoureiro

Compete ao tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da APISAL;
b) Promover a escrituracio de receita e despesa, mantendo atualizados todos os registos
contabilisticos da APISAL;
¢) Assinar as autorizagdes de pagamento e folhas de caixa conjuntamente com o presidente ou

guem o substitua e providenciar o arquivo de todos os documentos;
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d) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.
Artigo 382 - Competéncia do secretdrio

Compete ao secretdario:

a) Lavrar as atas das reunides da dire¢do e superintender nos servigos de expediente;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da diregdo, organizando os processos dos

assuntos a serem tratados;

¢) Coadjuvar o presidente na superintendéncia dos servigos de secretaria.
Artigo 39¢ - Competéncia dos vogais

Compete aos vogais participar nas reunides da direciio e assumir a condugdo e a gestdo dos pelouros
que lhes estejam distribuidos, nos termos estatutarios, podendo substituir qualquer dos restantes

membros da dire¢do nas suas faltas ou impedimentos.
Artigo 402 - Reunido da dire¢do
1. A diregdo reline mensalmente por convocatéria do seu presidente e extraordinariamente sempre que

o presidente o julgue indispensavel.

2. A direcdo retne e delibera validamente sempre que estejam presentes mais de metade dos seus

membros, tendo o presidente voto de desempate, caso se justifique.

3. De cada reunido é exarada a respetiva ata, que é assinada por todos os presentes.

Artigo 412 - Forma de obrigar a associagéo

1. Para obrigar a APISAL é necessdria e bastante a assinatura conjunta do presidente e do tesoureiro ou
de qualquer outro dos membros da dire¢do que os substituam, nos termos dos presentes estatutos.

2. Nos atos de mero expediente basta a assinatura de qualquer membro da direcdo.
SECCAO QUARTA
CONSELHO FISCAL

Artigo 422 - Constituicdo do conselho fiscal

1. O conselho fiscal é composto por um presidente e dois vogais.

2. Nas votagGes do conselho fiscal o presidente tem voto de desempate, quando necessario.
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3. Em caso de vacatura do cargo de presidente, este serd substituido pelo primeiro vogal, sendo este

substitufdo pelo primeiro suplente da lista pela qual o conselho fiscal foi eleito.

Artigo 432 - Competéncia do conselho fiscal

1. Compete ao conselho fiscal o controlo e a fiscalizagdo da APISAL, podendo, neste dmbito, efetuar aos
restantes orgdos as recomendagbes que entenda adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos
estatutos e dos regulamentos.
2. Compete, em especial, ao conselho fiscal:
a) Fiscalizar a atividade da dire¢do, podendo, para o efeito, consultar a documentacio
necessaria;
b} Dar parecer sobre a contratagdo de empréstimos, sob proposta fundamentada da direciio;
c) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa de acgéo e
orgamento para o ano seguinte;
d) Dar parecer sobre quaisquer outros assuntos que os outros érgdos submetam a sua
apreciagao;
e) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;
f) Participar a assembleia geral quaisquer infra¢cSes ou eventuais fraudes cometidas na APISAL e

de que tenha fundado conhecimento.
Artigo 442 - Reunido do conselho fiscal
O conselho fiscal retine por convocagdo do presidente, pelo menos uma vez por trimestre.

SECCAO QUINTA
CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 452 - Do conselho consultivo
1. O conselho consultivo é um 6rgdo de natureza consultiva da direcdo da APISAL, sem competéncia
deliberativa.
2. O conselho consultivo é constituido por:

a) Um membro designado pela mesa da assembleia geral;

b) Um membro designado pela direcio;

¢) Um membro designado pelo conselho fiscal;
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d) Cidadgos ou representantes de instituicdes ou entidades da comunidade que demonstrem

possuir reconhecida competéncia e influéncia nas questdes de natureza educativa e social, por

convite da direcdo.

3. Apés a constituigdo do conselho consultivo, os elementos do mesmo deverdo, na primeira reuniao,

eleger um presidente e um secretario.

4. O mandato dos membros do conselho consultivo cessa com a tomada de posse dos novos 6rgdos

sociais, apds a assembleia eleitoral.
Artigo 462 - Competéncia do conselho consultivo

a) O conselho consultivo funciona no ambito da a¢do consultiva da diregdo da APISAL,
competindo-lhe emitir parecer sobre todas as matérias que a dire¢8o entenda dever submeter

— Ihe para apreciacdo, bem como dar sugestdes de natureza estratégica para o futuro da

instituicao.
Artigo 47¢ - Reunido do conselho consultivo

O conselho consultivo retine, pelo menos, uma vez por ano e sempre que seja convocado por solicitagdo

da dire¢do.

CAPITULO 1V - DO REGIME FINANCEIRO

Artigo 482 - Patriménio

O patriménio da APISAL é constituido pelos bens atribuidos pelos associados fundadores a APISAL, pelos
bens ou equipamentos doados por entidades publicas ou privadas e pelos demais bens e valores que

sejam adquiridos pela mesma.
Artigo 492 - Receitas

S3o receitas da APISAL:
a) As joias, quotizagdes e eventuais contribuicdes complementares pagas pelos associados;
b) Os rendimentos dos bens e capitais préprios;
¢) Os rendimentos dos servigos prestados;
d) Os fendimentos de produtos vendidos;
e) As doagBes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
f) Os subsidios do Estado e de outros organismos oficiais;

g) Os donativos e produtos de festas ou subscricoes;
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h) Outras,
Artigo 502 - Jéia, quotas, servigos e donativos

1. Os associados pagam a jéia e a quota de valores fixados pela diregio e aprovados em assembleia
geral.
2. Havendo lugar a prestacdo de donativos e servigos, compete a direcdo propor 3 assembleia geral a

aprovagao dos mesmos.

CAPITULO V — DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 512 - Da assembleia geral eleitoral

Compete a assembleia geral da APISAL, através da respetiva mesa, desenvolver os procedimentos para a

eleicdo dos 6rgdos sociais, assumindo nesta fase a denominacio de assembleia geral eleitoral.
Artigo 522 - Da capacidade eleitoral

S6 podem eleger e ser eleitos os sécios efetivos admitidos hd pelo menos um ano, que tenham as

quotas pagas e se encontrem no pleno gozo dos seus direitos.
Artigo 532 - Competéncia da mesa da assembleia geral eleitoral

Para além do previsto nos presentes estatutos, a mesa da assembleia geral eleitoral tem especial
competéncia para:

a) Definir o modelo do boletim de voto bem como a validag&io do caderno eleitoral;

b) Definir as condig@es do voto por correspondéncia;

c) Identificar os votantes e proceder a descarga no caderno eleitoral;

d) Proceder ao apuramento final dos votos, elaborar ata de apuramento e proclamar os eleitos;

e) Elaborar a ata final de apuramento do ato eleitoral, que deve ser assinada pelos membros da

mesa e pelos representantes das listas candidatas que tenham fiscalizado o ato;

f) Decidir sobre os protestos e reclamagBes respeitantes ao ato eleitoral, tendo o presidente

voto de qualidade.

22



Artigo 542 - Da candidatura

1. A candidatura aos 6rgdos sociais é feita por listas completas para todos eles, com candidatos a todos
os lugares de membros efetivos e candidatos suplentes de pelo menos metade dos efetivos.

2. As listas devem ser acompanhadas dos termos de aceitagdo da candidatura de cada um dos
candidatos, com a indicacdo do nome completo, o nimero de associado e a assinatura de acordo com a
constante do seu documento de identificacdo.

3. As listas devem ser apresentadas na secretaria da APISAL até as dezoito horas do décimo dia qtil
anterior ao da data da realizagdo do ato eleitoral, delas constando todos os elementos referidos nos
pontos anteriores e bem assim aqueles que o presidente da mesa da assembleia eleitoral tenha
considerado relevantes e tenha mencionado de forma expressa na convocatéria do ato eleitoral.

4. No momento da rececio das candidaturas, o funciondrio dos servigos administrativos que as tenha
recebido emitird um documento indicando a data e hora da sua entrega, dele devendo constar todos os
elementos que Ihe foram entregues.

5. Nas quarenta e oito horas seguintes ao termo do prazo para a entrega das candidaturas, o presidente
da mesa da assembleia geral eleitoral valida as listas que foram apresentadas ao ato eleitoral, em
fungdo do cumprimento das exigéncias estatutdrias e regulamentares, recusando as que ndo cumpram
essas mesmas exigéncias.

6. Caso o presidente da mesa considere existirem eventuais irregularidades nas candidaturas, deve
comunicé-las ao primeiro subscritor da lista, que devera supri-las nas 24 horas seguintes, sob pena de
rejeicdo da lista.

7. As listas validadas para o ato eleitoral sdo ordenadas por letras em fungdo da ordem pela qual foram
entregues na secretaria da APISAL.

8. Para efeitos da contagem dos prazos indicados nos pontos 5 e 6, excluem-se as horas em dias feriado

e de descanso semanal.
Artigo 552 - Da realizacgo das elei¢des

1. As eleicdes realizam-se no més de dezembro do ano em que termina o mandato dos drgaos sociais.

2. No caso de demissdo ou destituicio dos érgdos sociais, a assembleia geral eleitoral deve realizar-se
no prazo méximo de 45 dias apés a formalizagdo da demissdo ou da destituicdo.

3. Na situagdo prevista no niimero anterior, 0 mandato dos Orgdos eleitos corresponde ao perfodo de

tempo necessério para completar o anterior mandato.
Artigo 562 - Da convocatéria das eleicbes

1. As eleicBes s3o convocadas pelo presidente da mesa da assembleia geral eleitoral ou por quem

legalmente o substituta.
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2. A convocatéria é afixada na sede da APISAL, em local de acesso publico, sendo também feita
pessoalmente por meio de aviso postal a expedir para cada associado, com trinta dias de antecedéncia
relativamente a data da sua realizaggo.

3. Em alternativa a convocatdria por aviso postal, a assembleia pode também ser convocada por correio
eletrdnico, no caso de associados que manifestem essa intengdo em documento entregue nos servicos

administrativos da APISAL.

4. independentemente das convocatorias, pode ser dada publicidade a realizagdo da assembleia geral

eleitoral nas edicbes da APISAL e no seu sitio institucional.

5. Da convocatdria devem constar todos os elementos relevantes para o normal funcionamento do ato
eleitoral nomeadamente os seguintes: data, local e periodo de realizagdo do ato eleitoral, local e data

limite para a apresentacdo das listas candidatas.

Artigo 572 - Do ato eleitoral

1. O ato eleitoral realiza-se por voto secreto dos associados que comparegam na assembleia geral

eleitoral, que decorre entre as 12 horas e as 18 horas do dia designado.

2. O ato eleitoral é vélido independentemente do nimero de associados que venham a exercer o seu

direito de voto.

3. £ admitido o voto por correspondéncia, nos termos definidos na alinea b) do artigo 532 dos presentes

estatutos.

4, S3o considerados votos nulos os que contenham qualquer inscricdo ou anotagdo, que |lhe seja aposta

pelo associado eleitor ou que ndo evidenciem com clareza a lista votada.

5. O ato eleitoral é dirigido pelo presidente da mesa da assembleia geral eleitoral ou por quem este

venha a designar, sendo este facto registado em ata.

6. O presidente da mesa é coadjuvado durante a realizagdo do ato eleitoral pelos restantes membros da
mesa ou, na auséncia ou impedimento de qualquer um destes, por quem este venha a designar, ficando

este facto registado em ata.

7. As listas candidatas podem designar um representante para acompanhar e fiscalizar a realiza¢do do

ato eleitoral, que podera mencionar em ata as eventuais irregularidades que tenha detetado.

Artigo 582 - Proclamacdo dos resultados eleitorais

1. Findo o periodo do ato eleitoral, procede-se de imediato a fixagdo da ata final do ato eleitoral em

locais usuais previstos para o efeito.
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2. Os eleitos tomardo posse nos termos previstos nos estatutos.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Artigo 592 - Extingdo

1. A extingdo da APISAL tem lugar nos casos previstos na lei.

2. Compete a assembleia geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da legislagdo em

vigor, bem como eleger uma comiss&o liquidatdria.

3. Os poderes da comissdo liquidatéria ficam limitados a prética dos atos meramente conservatorios e

necessarios, quer a liquidagdo do patriménio social, quer a ultimagédo dos negdcios pendentes.

4. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham a APISAL, respondem solidariamente os

titulares dos érgdos que os praticaram.

Artigo 602 - Casos omissos

Os casos omissos sdo resolvidos pela assembleia geral, de acordo com a legislagdo em vigor.
CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 6192 - Ent‘rada em vigor

1. Os presentes estatutos entram em vigor apés a sua aprovagdo em assembleia geral da APISAL.

2. O disposto no n.2 6 do artigo 212 aplica-se as situagdes que venham a ocorrer apés a entrada em vigor

dos estatutos, ndo se contando o tempo dos mandatos imediatamente anteriores.

Lisboa, 30 de novembro de 2017

Estatutos da APISAL (Associagdo Pré-Infancia Santo Anténio de Lisboa) aprovados na Assembleia Geral,

realizada em 8 de Outubro de 2015, (ata n2.183) e retificados em 30 de Novembro de 2017 (ata n 193).

Presidente da Mesa da Assembleia 12 Secretério da Mesa da Assembleia
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